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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

REGULAMIN PROJEKTU

,Menadzer projektow badawczych”
§1
Postanowienia ogdlne
Niniejszy Regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie ,Menadzer projektéw badawczych”
realizowanym w ramach Priorytetu IV Szkolnictwo Wyzsze i Nauka, Dziatanie 4.2 Rozwdj
kwalifikacji kadr systemu B+R i wzrost sSwiadomosci roli nauki w rozwoju gospodarczym,
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007- 2013.

1) Projekt realizowany jest przez Wyzszg Szkote Finansow i Zarzadzania w Warszawie.

2) Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej (UE) w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS).

3) Okres realizacji projektu: 1.11.2010 r. - 31.05.2011 r.

4) Zasieg terytorialny projektu obejmuje catg Polske.

5) Biuro projektu miesci sie w Warszawie 01-030, ul. Pawia 55, pok. 219 C.

6) Gtéwnym celem projektu jest podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci
pracownikéw/pracowniczek sektora B+R w zakresie zarzadzania projektami naukowo-

badawczymi, komercjalizacji badan naukowych oraz wspotpracy z biznesem.

7) W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 50 o0s6b spetniajgcych kryteria
Uczestnika/czki Dziatania 4.2 PO KL, o ktérych mowa w § 2.

8) W ramach projektu przeprowadzone zostang 4 moduty tematyczne: tgcznie 64 godz.

a) Modut 1. ,Kompetencje menadzerskie w zarzadzaniu projektami badawczo-
rozwojowymi”, w tym warsztat , Kobieta sukcesu”- 2 dni, tgcznie 16 godzin.

b) Modut II. ,,Nowoczesne zarzgdzanie projektami badawczymi wedtug metodyki ,,Prince2” -
3 dni, tacznie 24 godziny. W ramach modutu kazdy/a Uczestnik/czka bedzie mdgt/mogta
przystgpi¢ do egzaminu i uzyskac certyfikat Prince2 Foundation.

¢) Modut lll. ,Finanse dla innowacji” - 2 dni, tgcznie 12 godzin.

d) Modut IV. ,Nauka dla biznesu”, ,, Wspotpraca z biznesem” - 2 dni, tgcznie 12 godzin.

9) Ogdlny nadzdr nad realizacjg projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w
Regulaminie Projektu nalezy do kompetencji Koordynatora Projektu.
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10) Informacje nt. projektu zamieszczane sg na stronie internetowej projektu:
www.naukaibiznes.vizja.pl.

11) Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny.

§2
Zasady rekrutacji Uczestnikow projektu (Beneficjentéw Ostatecznych)
1) Uczestnikiem/czka projektu moze by¢ osoba spetniajaca tagcznie ponizsze warunki:

a) Jest osobg petnoletnig, ktdra z wtasnej inicjatywy jest zainteresowana nabyciem nowych,
uzupetnieniem lub podwyzszeniem kwalifikacji i umiejetnosci.

b) Jest osobg zamieszkatg (zameldowang) lub pracujaca na terenie RP.
oraz

c) Jest pracownikiem/czkg (zgodnie z art. 2 Kodeksu Pracy) jednostek naukowych (w
rozumieniu art. 2 pkt 9 ustawy o zasadach finansowania nauki), tj.:

= podstawowe jednostki organizacyjne szkdt wyzszych lub wyzszych szkot
zawodowych w rozumieniu statutdw tych szkoét,

= placéwki naukowe Polskiej Akademii Nauk,
= jednostki badawczo-rozwojowe,

= miedzynarodowe instytuty naukowe utworzone na podstawie odrebnych
przepiséw,

= jednostki organizacyjne posiadajagce status jednostki badawczo-
rozwojowej,

= Polskg Akademie Umiejetnosci,

= inne jednostki organizacyjne, niewymienione w lit. a-f, posiadajace
osobowos¢ prawng i siedzibe w Polsce.

z wylaczeniem przedsiebiorstw posiadajgcych status centréw badawczo-rozwojowych.
lub

d) Jest pracownikiem/czkg podmiotow dziatajgcych na rzecz nauki w rozumieniu art. 2 pkt
10 Ustawy o zasadach finansowania nauki, tj. podmiot wykonujacy w sposdb ciggly
zadania z zakresu dziatalnosci wspomagajacej badania, posiadajgcy osobowos¢ prawng i
siedzibe w Polsce, nieotrzymujgcy dotacji podmiotowej ze sSrodkéw finansowych na
nauke.

oraz
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e) Deklaruje mozliwos¢ komercjalizacji wynikéw prowadzonych badan.

§3
Kryteria uczestnictwa w projekcie

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem oraz
wypetnienie Formularza Rekrutacyjnego (wersja elektroniczna powyzszych dokumentdow
dostepna jest na stronie internetowej www.naukaibiznes.vizja.pl oraz w siedzibie Biura
Projektu).

Integralng czescig Formularza Rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 3 pkt 1 s dokumenty
potwierdzajgce spetnianie kryteridw formalnych Uczestnika/czki Dziatania 4.2 PO KL
wymienionych w § 2 pkt 1, tj.:

a) Kserokopia dowodu osobistego poswiadczona za zgodnos$é z oryginatem przez
Kandydata/tke — ZALtACZNIK NR 6,

b) Krotki opis przygotowywanych/prowadzonych prac naukowo-badawczych (ok. 1
strona A4) — ZAtACZNIK NR 7.

§4
Rekrutacja

Rekrutacja bedzie prowadzona w okresie 15.11.2010 r. — 10.12.2010 r. w siedzibie Wyzszej
Szkoty Finansow i Zarzadzania w Warszawie przy ul. Pawiej 55, pok. 219 C. O przyjeciu do
projektu decydujg wyniki prac Komisji Rekrutacyjnej.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnych szans przy uwzglednieniu
zatozen liczbowych, ktére zostaty okreslone we wniosku o dofinansowanie projektu, tj.:
taczna liczba Uczestnikdéw/czek — 50 (w tym minimum 26 kobiet).

Procedura rekrutacyjna obejmuje nastepujgce etapy:

a) Przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych, o ktérych mowa w § 3 pkt. 2 niniejszego
Regulaminu,

b) Weryfikacja kryteriéw formalnych i merytorycznych,

c) Decyzja o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu Kandydata/tki do udziatu w
projekcie,

d) Wysytanie informacji zwrotnej do Kandydata/tki o zakwalifikowaniu lub
niezakwalifikowaniu do udziatu w projekcie — drogg e-mailowg,
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e) Utworzenie listy rezerwowe;.

4. Regulamin uczestnictwa w projekcie i dokumenty rekrutacyjne dostepne sa:

a) W Biurze projektu przy ul. Pawiej 55 pok. 219 C w Warszawie, w godz. od 9.00 do
15.00,

b) W wersji elektronicznej na stronie internetowej projektu: www.naukaibiznes.vizja.pl.
5. Zasady przyjmowania zgtoszen do udziatu w projekcie:

a) Dokumenty rekrutacyjne nalezy wypetnié, wydrukowaé, podpisac, parafowac kazda
strone oraz dostarczy¢ osobiscie lub za pomocg poczty tradycyjnej w czasie trwania
procesu rekrutacyjnego do Biura projektu przy ul. Pawiej 55, pok. 219 C w Warszawie
w godz. 9.00 — 15.00, do dnia 10 grudnia 2010 r. Liczy sie data wptywu do Biura
projektu w godzinach pracy. Dopuszcza sie réwniez przestanie skanéw podpisanych
dokumentdéw droga mailowa na adres naukaibiznes@vizja.pl,

b) Dokumenty niekompletne nie bedg przyjmowane,

c¢) Odmowa podania danych osobowych oraz brak zgody na ich przetwarzanie sa
rownoznaczne z brakiem mozliwosci udzielania wsparcia w ramach projektu.

6. Ztozenie dokumentdéw rekrutacyjnych nie jest rdwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu
w projekcie.

7. Kazda osoba moze ztozy¢ tylko jeden Formularz Rekrutacyjny. Kolejny Formularz ztozony
przez te samg osobe nie bedzie oceniany.

8. Ztozone przez Kandydatow/tki dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

9. Decyzje Komisji Rekrutacyjnej s ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.

§5
Postepowanie kwalifikacyjne

1) Postepowanie kwalifikacyjne jest obligatoryjne dla wszystkich Kandydatéow/tek do udziatu w
projekcie.

3) Komisja  Rekrutacyjna bedzie podejmowa¢ decyzje o zakwalifikowaniu lub
niezakwalifikowaniu Kandydata/tki do udziatu w projekcie na podstawie:

a) Kompletnosci i poprawnosci formalnej i merytorycznej dokumentéw,

b) Spetniania kryteriow dotyczgcych udziatu w projekcie,
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c) w sytuacji, gdy w/w wskazniki sg spetnione na poréwnywalnym poziomie przez dwie lub
wiecej osdb, stanowigc przeszkode w rozstrzygnieciu kwalifikacji do udziatu w projekcie,
o przyjeciu do projektu decydowac bedzie Przewodniczgcy/a Komisji Rekrutacyjne;j.

4) Wszystkie osoby, ktére zakwalifikujg sie do udziatu w projekcie zostang poinformowane
drogg e-mailowg i poproszone o podpisanie ,Umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowych”.

5) Podczas procesu rekrutacji zostanie utworzona lista rezerwowa na wypadek rezygnacji
wczesniej zakwalifikowanych Uczestnikow/czek.

§6
Organizacja szkolen i zasady uczestnictwa
1) Udziat Uczestnikdw/czek w projekcie jest bezptatny.

2) Warsztaty odbywaé sie bedg w Warszawie oraz w przypadku Modutu | w osrodku
szkoleniowym pod Warszawa.

3) Przystepujagc do udziatu w projekcie Uczestnik/czka zobowigzuje sie uczestniczyé w
prowadzonych w ramach projektu warsztatach, akceptujgc terminy i miejsce, ktére
wyznaczy Organizator Projektu.

4) Warsztaty odbywac sie bedg w weekendy réwnolegle dla 3 grup.

5) Kazdy/a Uczestnik/czka wezmie udziat w 4 modutach tematycznych. Czas kazdego
warsztatu i planowana organizacja zajec:

, Planowana
Liczba . Planowana
Lp. Nazwa modutu tematycznego . liczba . .
godzin . . liczba dni
godzin/dzien
1. Kompetencje menadzerskie w zarzgdzaniu
. . . . 16 8 2
projektami badawczo-rozwojowymi.
2. Nowoczesne zarzgdzanie projektami 24 3 3
badawczymi wedtug metodyki Prince2.
3. Finanse dla innowacji. 12 6 2
4. Nauka dla biznesu. 12 6 )
Wspodtpraca z biznesem.
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6) Miejsce oraz terminy rozpoczecia szkolen dla poszczegdlnych grup ogtaszane beda na
stronie internetowej projektu. Organizator projektu zastrzega sobie mozliwos$é zmiany
terminu i miejsca realizacji ustugi szkoleniowe;.

7) Organizator posiada zaplecze lokalowe i sprzetowe niezbedne do realizacji projektu.

8) Zajecia beda prowadzone przez wykwalifikowang kadre, legitymujgcg sie odpowiednimi
uprawnieniami i do$wiadczeniem.

9) Uczestnikom/czkom zapewnione bedzie wyzywienie oraz przerwa na kawe w trakcie zajec.
10) Uczestnicy/czki szkolen otrzymajg materiaty szkoleniowe i piSmiennicze.

11) Organizator, w uzasadnionych przypadkach, zastrzega sobie mozliwos¢ pdzniejszego
przekazania materiatdow szkoleniowych.

12) Organizator nie przewiduje zwrotu kosztow dojazdu Uczestnikom/czkom spotkan, za
wyjatkiem Modutu | — Organizator zapewnia dojazd z Warszawy do osrodka szkoleniowego

pod Warszawa.

13) Po indywidualnych uzgodnieniach z Koordynatorem projektu, Organizator pokrywa koszty
noclegu Uczestnikom/czkom, ktérzy/re sg spoza Warszawy.

14) Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do:
a) Punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

b) Potwierdzenia obecnosci na zajeciach na prowadzonej przez Organizatora liscie
obecnosci,

c) Woypetnienia ankiet ewaluacyjnych w trakcie trwania projektu i po jego zakonczeniu.

d) Udziatu w minimum 80% zaje¢ odbywajacych sie w ramach projektu, co jest tez
warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia.

15) W przypadku nieobecnosci na zajeciach, Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do
samodzielnego uzupetnienia wiadomosci bedgcych przedmiotem opuszczonych zajec.

16) W wyjatkowych sytuacjach losowych istnieje mozliwos¢ usprawiedliwienia nieobecnosci na
podstawie stosownych dokumentéw (np. zwolnienie lekarskie) i oswiadczen

potwierdzajgcych wystgpienie tychze okolicznosci.

17) Uczestnik/czka przerywajgcy/a udziat w projekcie z powoddw innych niz wymienione
powyzej jest zobowigzany/a do zwrotu kosztéw szkolenia, tj. 8 109,79 zt.

18) Uczestnik/czka zostaje skreslony/a z listy Uczestnikow projektu w przypadku:

a) Przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci,
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c) Ztozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa,

d) Naruszenia istotnych postanowien niniejszego Regulaminu.

§7
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
1) W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie przed rozpoczeciem zajeé¢ Uczestnik/czka
projektu zobowigzuje sie dostarczy¢ informacje o tym fakcie osobiscie, telefonicznie badz
za posrednictwem poczty elektronicznej do Biura Projektu w najwczes$niejszym mozliwym

terminie.

2) W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/czki z listy oséb zakwalifikowanych do
rojektu, jego/jej miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

3) W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie w trakcie trwania zaje¢ Uczestnik/czka
zobowigzany/a jest do ztozenia pisemnego os$wiadczenia z wyjasnieniem przyczyny
rezygnacji z udziatu w projekcie.

§8

Zasady monitorowania udziatu w projekcie

1) Uczestnicy/czki zobowigzani/e sg do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na
zajeciach. Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.

2) Uczestnicy/czki zobowigzani/e s do potwierdzenia:
a) Odbioru materiatow szkoleniowych,
b) Odbioru dokumentéw potwierdzajgcych udziat w projekcie i in.
Potwierdzenie nastepuje poprzez ztozenie podpisu na odpowiedniej liscie.

3) Uczestnicy/czki zobowigzani/e sg do wypetniania ankiet monitorujgcych w trakcie
uczestnictwa w projekcie oraz po jego zakonczeniu.

4) W przypadku zmiany danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych kazdy/a
Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do niezwtocznego poinformowania Organizatora o
tychze zmianach.

§9

Postanowienia koncowe

1) Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1.11.2010 roku.
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Organizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w kazdym czasie, o ktérych
Uczestnik/czka projektu zostanie niezwtocznie poinformowany. Zmiana regulaminu nie
powoduje zmian umowy.

Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji projektu.

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej projektu oraz w siedzibie Biura projektu.

Ogdlny nadzér nad realizacjg projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktore nie sg uregulowane
niniejszym Regulaminem, nalezy do Organizatora projektu.
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